
   

 

 
Die Deutsche Turnerjugend (DTJ) ist die Jugendorganisation des Deutschen Turner-Bundes 

e.V. und vertritt in dieser Funktion die Interessen von über 2 Millionen Mitgliedern und ist eine 

der größten Kinder- und Jugendorganisationen Deutschlands. Der Deutsche Turner-Bund e.V. 

(DTB) ist mit über 5 Millionen Mitgliedern zweitgrößter deutscher Sportverband. 

Zur Gestaltung und Weiterentwicklung von Fitness- und Trendsportaktivitäten besetzen wir zum 

01. November 2021, vorbehaltlich der Bewilligung des Bundesministeriums für Familie, 

Senioren, Frauen und Jugend, die Stelle eines/r 

Aufbaumanager*in Fitness/Trendsport (m/w/d)  

in Vollzeit (39 Std./Woche) in der Abteilung Gymwelt in Frankfurt am Main.  
Die Stelle ist bis zum 31.12.2022 befristet.  
 

Ihr Aufgabengebiet: 

- Projektplanung, -organisation, -umsetzung, und -dokumentation 

- Koordinierung von Aktivitäten und konzeptionelle Weiterentwicklung der 
Fitness/Trendsport-Aktivitäten 

- Kommunikation, Aufbau von Kooperationen und Beratung mit dem Schwerpunkt der 
Ansprache und Gewinnung von Vereinen für Trendsportaktivitäten 

- Teilnahme an Veranstaltungen der Deutsche Sportjugend (dsj)  

- Budgetplanung und -überwachung 

 

Ihr Profil: 

- abgeschlossenes Hochschulstudium bzw. vergleichbare Ausbildung 

- Affinität zu Fitness und Trendsportangeboten 

- Erfahrungen im Projektmanagement mit Planung, Organisation und Umsetzung 

- Kenntnisse von Sportverbands- und Vereinsstrukturen 

- Erfahrungen/Interesse an der konzeptionellen Arbeit  

- engagiert, selbstständig, teamfähig, flexibel, belastbar, gutes Zeit- & Selbstmanagement, 
Durchsetzungskraft, Kritikfähigkeit  

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Reisetätigkeit  

- einen sicheren Umgang mit Office-Programmen  

 

Sie bewerben sich in ein abwechslungsreiches und interessantes Arbeitsfeld. Sie arbeiten in 

einem jungen und dynamischen Team und erhalten eine attraktive Vergütung nach 

Qualifikation.  

Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellungen senden Sie uns bitte bis zum 

27.10.2021 ausschließlich per E-Mail mittels einer zusammenhängenden PDF-Datei             

(max. 5 MB) an bewerbung@dtb.de. Fragen zur Stelle richten Sie bitte an Pia Pauly 

069/67801-136. Wir weisen darauf hin, dass andere Formate bei der Bewerbung nicht 

zugelassen werden. Ihre Bewerbung gilt dann als nicht eingegangen. Ihre personenbezogenen 

Daten werden zum Zweck der Durchführung des Bewerbungsverfahrens gespeichert und 

spätestens nach sechs Monaten gelöscht. 


